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1. Целевойраздел
Пояснительная записка

Программаразработанана основе нормативныхдокументов:
1. Федеральныйзакон РоссийскойФедерацииот 29 декабря2012 г. N2 273-ФЗ

«Обобразованиив РоссийскойФедерации»;
2. РаспоряжениеПравительстваРоссийскойФедерацииот 31 марта2022 г. Ме

678-р «Концепцияразвитиядополнительного образованиядетейдо 2030 года»;
з. ПриказМинистерствапросвещения РФ от 27 июля 2022 г. N 629 «Об

утвержденииПорядкаорганизациии осуществленияобразовательнойдеятельности по

дополнительным общеобразовательнымпрограммам»;
4. ПриказФедеральнойслужбыпо надзорув сфереобразованияи науки от

14.08.2020 г. N2 831 «Об утверждениитребованийк структуреофициальногосайта
образовательнойорганизациив информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет»
и форматупредставленияинформации»;

ПриказМинтрудаРоссииот 22 сентября2021 г. 652н «Об утверждении5.

профессиональногостандарта<<Педагогдополнительного образованиядетейи взрослых»
6. ПостановлениеГлавного государственногосанитарного врача Российской

Федерацииот 28.09.2020 г. N228 «Об утверждениисанитарныхправил СП 2.4.3648-20

«Санитарно-эпидемиологическиетребованияк организациямвоспитания и обучения,
отдыха и оздоровлениядетейи молодежи»;

ПисьмоМинистерстваобразованияи науки Российской Федерацииот7.

18.11.2015 г. N2 09-3242 «О направленииинформации»(вместе с «методическими
рекомендациямипо проектированиюдополнительных общеразвивающихпрограмм
(включая разноуровневыепрограммы)»;

8. «Распоряжениеминистерства образованияСахалинской области от

16.09.2021 N2 3.12-1170-р «Об утверждении методических рекомендацийпо

общеобразовательныхреализации дополнительныхструктурированию и

общеразвивающихпрограмм»;
9.УставМАОУ СОШ N91 городаЮжно-Сахалинска
10. «Положениеоборганизации и осуществленииобразовательнойдеятельности по

дополнительным общеобразовательнымпрограммам»локальный акт МБОУ СОШ N91 от

16.05.2022г

Направленностьпрограммы: социально-гуманитарная.
Уровеньпрограммы:стартовый.
Актуальность:Актуальностьданнойпрограммызаключается в том, что для
обучающихсямладших классов открываютсявозможности расширить свои представления
о мире профессий, исследовать свои способностиприменительно к рассматриваемой
профессии,тренироватьразличныевиды своих способностей.Основнымиособенностями

являются любознательность,обучающегосямладшего школьного возраста
познавательный интерес, открытостьвнешнемумиру.Чтобы обучающийсяосознанно

сделал свой выборво взрослойжизни, его надо познакомить с максимальным

количеством профессий, начиная с ближнегоокружения.
Отличительные особенностипрограммы:данная программавключает в себя работув
группе, ознакомительные экскурсии на предприятиягородаЮжно — Сахалинска, в

обучающиецентры, учреждения дополнительного образования, встречи с людьми
различных профессий.Помимо этого, в программувключена проектнаядеятельность.
Адресатпрограммы. Программаориентированана дополнительное образование
обучающихся7-10 лет, без ограничений

- независимо от уровня знаний и умений
обучающихся.Численный состав группы

- 15-20 человек.

Формаобучения:очная форма.
Тип организации занятий. В рамках реализациипрограммы предусматриваются



аудиторныеи внеаудиторныеспособыорганизациизанятий.
Формыорганизации занятий: практическиезанятия, учебныеигры, беседа, экскурсии
Методы обучения:словесные (рассказ, беседа, диалог), наглядные (демонстрация, показ),

практические.
Объёмпрограммы (количество часов): 34 часа

Срокреализациипрограммы:1 год.
Режим занятий: 1 раз в неделю по 1 академическомучасу (1 академическийчас 45 мин.)

Цельпрограммы: формированиеу обучающихсямладших классов знаний о мире
профессийи создание условийдля успешнойпрофориентациив будущем.
Задачи:
Обучающие:
- Датьпредставлениео профессиональнойдеятельности, востребованнойв Сахалинской
области.
- способствоватьформированиюуважительногоотношения к людям разныхпрофессийи

результатамих труда;
- выявить наклонности, необходимыедля реализациисебя в выбраннойв будущем
профессии;
Развивающие:
- Развитьлогическое мышление, внимание, наблюдательность, творческиеспособности.
Сформироватьнавыки самостоятельной работыс различными источниками

информации;
Воспитательные:
- Воспитыватькультуру общения, терпениеи ответственность, честность и человечность,

инициативность, активность, деловитость, самостоятельность, смелость в принятии
решений;
- Создатьусловия для развития положительных качеств характера обучающихся
(внимание к себеи ближним, коммуникативность).

Предполагаемыерезультаты реализации программы
Предметныерезультаты
-

научатсяописывать признакипрофессии;
-

выделять существенныеособенностипрофессий;
-

анализироватьвыбираемуюпрофессиюс точки зренияадекватности для себя;
-

грамотновести себяв различных ситуациях;
работатьс различными источниками информации.Составлять презентацию,

представлятьрезультатысвоейработы;
-

применятькоммуникативныенавыки.
Личностные результаты
- формированиекоммуникативнойкомпетенции;
- осознание возможностейсамореализации;
Метапредметныерезультаты
-

развитиеуменияпланироватьсвое речевоеи неречевоеповедение;
-

развитиекоммуникативнойкомпетенции;
-

уменияставить передсобойцели и определятьзадачи;
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2.Содержательный раздел.
Учебныйплан

Название разделов, тем11/11

1. Мирпрофессий

Количествочасов

ПрактВсего Теория

2 1

2.3накомство с п о ессиями г.Южно-Сахалинска(28 ч.

2.1.

2.2

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

з.

Профессияэкскурсовод.
Экскурсияпо городу, МАУ
”Культурно-туристический
центр городаЮжно-
Сахалинска”
Профессиякраеведа, геолога

Экскурсияв музей«Россиямоя
история», музейно-
мемориальныйкомплекс

«Победа»
Профессиисвязанные с

информационно-
коммуникационными
технологиями. Экскурсияв

Кванто и

Профессиисценариста, актёра,
режиссёра, декоратора.
Экскурсияв закулисьетеатра
кукол.
Профессиисценариста, актёра,
режиссёра, декоратора.
Экск сия в кинотеа

Профессии:врач, учитель.
Встречас людьми профессий
Подготовкаи представление
проекта«Моя будущая
п офессия»
Всего часов

5

5

6

6

з

4

34

2

2

2

7

ика

1

5

5

4

4

З

З

2

27

Формы
аттестации/контрол

я по разделам
Метод
педагогического
наблюдения

Метод
педагогического

наблюдения

Метод
педагогического
наблюдения

Метод
педагогического

наблюдения

Метод
педагогического
наблюдения
Метод
педагогического

наблюдения.
Метод
педагогического

наблюдения
Представление
проектов.

Содержаниеучебногоплана
Тема 1. Мирпрофессий(2)

Теория:Деятельностьчеловека. Понятие деятельность. Виды деятельности. Описаниеи
характер трудовойдеятельности. Многообразиемира профессийПонятие профессии.
Разнообразиепрофессийих классификация.Типология(человек -живая природа, человек
- техника, человек — знаковая система, человек

- человек, человек-художественныйобраз).

Практика:Анализ профессий.Характеристикапрофессийпо общим признака
профессиональной
деятельности. Предметтруда, цель и средстватруда в профессиональнойдеятельности.
Условия в труде. Самостоятельностьв трудовой(профессиональной) деятельности.
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Тема 2.3накомство с профессиямиг.Южно-Сахалинска (28)
2.1. Профессияэкскурсовод. (5)
Практика:Экскурсияпо городу, МАУ ”Культурно-туристическийцентр городаЮжно-
Сахалинска”, Автобуснаяили пешая экскурсияпо городу. Знакомствос профессией,
Составлениерассказа:особенностипрофессии, плюсы и минусыпрофессии,Личностные
качества человека для работыв даннойпрофессии.
2.2. Профессиякраеведа, геолога (5)

Практика:Экскурсияв музей«Россия моя история», музейно-мемориальныйкомплекс

«Победа».Знакомство с профессией.Составлениерассказа:особенностипрофессии,
плюсы и минусы профессии, Личностные качества человека для работыв данной
профессии.2.3. Профессиисвязанные с информационно-коммуникационнымитехнологиями. (5)

Теория:Знакомствос профессиямисвязанными с информационно-коммутационными
технологиями. Профессиограмма.
Практика:Экскурсияв Кванториум.Знакомствос профессией.Составлениерассказа:
особенностипрофессии, плюсы и минусы профессии.Интересныефакты, связанные с

людьми даннойпрофессии.Личностные качества человека для работыв данной
профессии.2.4. Профессиисценариста, актёра, режиссёра, декоратора.(5)

Теория:разнообразныймирпрофессийкино и оеатра.
Практика:Экскурсияв закулисье театра кукол. Знакомство с профессией.Составление

рассказа:особенностипрофессии, плюсы и минусы профессии, Личностные качества

человека для работыв даннойпрофессии.2.5. Профессиисценариста, актёра, режиссёра, декоратора.(З)

Практика:Экскурсияв кинотеатр. Знакомство с профессией.Составление рассказа:
особенностипрофессии, плюсы и минусы профессии.Интересныефакты, связанные с

людьми даннойпрофессии.Личностные качества человека для работыв данной
профессии.
2.6. Профессии:врач, учитель. (З)

Практика:Встречас людьми данных профессий.Знакомствос профессией.Составление

рассказа:особенностипрофессии, плюсы и минусы профессии.Интересныефакты,
связанные с людьми даннойпрофессии.Личностные качества человека для работыв
даннойпрофессии.
З.Подготовкаи представлениепроекта «Моя будущаяпрофессия».(4)

Теория:Знакомствос правиламисоставления творческогопроекта.
Практика:Работанад проектоми его защита.

Оценкадостижения планируемыхрезультатов.
Реализацияпрограммы предусматриваетследующие виды контроля: текущийи

итоговый.
Текущийконтроль осуществляетсяна протяжении всего периода реализации

программы, направленна выявление у обучающихсязатрудненийи их корректировку.
Проводитсяв формепедагогического наблюденияи отслеживания результатов
практическоговыполнения этапов проектов.
Итоговыйконтроль осуществляетсяв конце срокаобученияи проводитсяв форме

защиты проектовобучающихся
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Календарныйучебныйграфик
Год Дата

обученияначала
занятий

1-ый год 01.09.2023

План воспитательной

Направлениеработы

профориентационное

Дата
окончания

занятий
28.05.2024

аботы

Ко-во
учебных
недель

34

Кол-во
дней

34

Названиемероприятия

Кол-во
часов

34

дата

Режим занятий

раз в неделю по 1

академическомучасу

результат

Творческая презентация
«Профессиимоего края» для

учащихсяначальнойшколы.

7

п оведения

май Повышение
интереса
обучающихся
к профессиям
г.Южно-
Сахалинска



3.0рганизационный раздел
Методическоеобеспечениепрограммы

Педагогическиетехнологии, используемыев обучении:1. Личностно— ориентированныетехнологии позволяют найтииндивидуальныйподход к

каждому ребенку, создать для него необходимыеусловиякомфортаи успеха в обучении.
Они предусматриваютвыбортемы, объемматериалас учетом сил, способностейи
интересовребенка, создают ситуациюсотрудничествадля общенияс другими членами
коллектива.
2. Игровыетехнологии помогают ребенкув формеигры усвоить необходимыезнания и

приобрестинужные навыки. Они повышают активность и интересдетейк выполняемой
работе.
З. Технология творческойдеятельности используется для повышения творческой
активности детей.
4. Технология исследовательскойдеятельности позволяет развивать у детей
наблюдательность, логику, большуюсамостоятельность в выборецелейи постановке
задач, проведенииопытов и наблюдений, анализе и обработкеполученных результатов.В
результатепроисходитактивное овладение знаниями, умениями и навыками.
5. Коммуникативнаятехнология. В основе этого метода лежит развитие познавательных
интересовобучающихся, умениесамостоятельно конструироватьсвои знания, развитие
критическогомышления, формированиекоммуникативныхи презентационныхнавыков.
Методы, используемые в обучении:Особенность программы личностно-

ориентированноеобразование,направленноена саморазвитие как основу личностно-

профессиональногостановления, на обретениесамоуважения, поэтому:
Словесныйметод применяетсяприобъяснениитеоретическогоматериалапо темам курса,

для объясненияпримененияматериалаи методики исследования.
Наглядныйметод применяетсякак при объяснениитеоретическогоматериала, так и для

демонстрациирезультатовработыобучающихся, Используютсяготовые таблицы,

электронныепрезентациии созданные рукамидетей.
Списоклитературы:
1. Березина,А. В. Дорожнаякарта:профориентационнаяработас детьми и подросткамив
библиотеке / А. В. Березина, Н. Г. Малахова, С. С. Кукушкина— Москва:Школ. б-ка:
сегодня и завтра, 2021. - .N2 10. - с. 6 -72. Текст: непосредственный
2. Боловцова, Ю. А. Практикапроведенияпедагогическоймастерской«Использование
профориентационныхсоциально-моделирующихигр в воспитательной деятельности» /

Ю. А. Боловцова.-Москва:Методист, 2021 .- 4.- с. 12-14. Текст: непосредственный
З. Заикина, К. Все профессииважны, все профессиинужны: к выборусвоей будущей
профессииребенканужноготовить, начиная уже с дошкольного возраста/ К. Заикина, Т.
Шаменева — Москва: Беспризорник, 2021 .- N2 2.- с. 14-18. Текст: непосредственный
4. Мендаева, Д.Как помочь школьникам узнать о профессиях.Конспект занятия / Д.
Мендаева.-Москва:Упр.нач. шк. 2021.- N2 З. - с. 40-47. Текст:непосредственный
5. Сборник, к. ч. «Много есть профессийразных» по профориентацииобучающихся4

— Текст : электронныйКопилкауроков- сайт для учителейкласса / к. ч. Сборник.
:[сайт].- kopilkaurokov.ru (дата обращения:24.05.2023).

Материально-техническиеобеспечение
Дляреализацииданнойпрограммытребуютсяследующиересурсы:

Класс, оснащённыйкомпьютерамисо стабильнымвыходом в интернети доступом к

локальнойсети;
Мультимедийныйпроектор;
Экран;
Колонки;
Стенддля оформленияи кнопки;

8



Кадровоеобеспечение
Реализациядополнительнойобщеобразовательнойобщеразвивающейпрограммы
«Профессиимоего края»обеспечиваетсяпедагогом дополнительного образования,

имеющим среднее профессиональноеили высшее образование, соответствующее
направленности, и отвечающий квалификационнымсоциально-гуманитарной

требованиям, указанным в квалификационныхсправочниках и профессиональном
стандартепо должности «Педагогдополнительного образованиядетейи взрослых».
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